瑞熙智能分析系统操作手册
1、 [bookmark: _GoBack]智能分析导航主界面
智能分析一共分为六个引擎，如下图所示。点击对应图标进入该引擎。
[image: 1564707787(1)]
2、 六个引擎的使用
1. 财务引擎
1. 【财务引擎】包含成本收入和利润智能预测、分析、预警，在【智能分析】栏下，点击【财务引擎】即可跳转到该页面。
2. 跳转后的页面就是财务引擎主界面，页面详情如下：
[image: 1564123214(1)]
1.1盈利能力
1. 在【财务引擎】中，点击【盈利能力】，可跳转到该页面中，其查看本月的盈利。
[image: IMG_256]
2. 点击【日期】方框内按钮，即可选择月份，就根据不同月份可以查看每月的盈利分析。
[image: 1564123298(1)]
3. 点击中心按钮【分析】，即可看到整体分析，分析报告会弹窗在页面中。
[image: 1564707930(1)]
4. 该功能可将综合数据进行整合分析，并给出相对应的建议和原因，其具体图示如下：
[image: 1564708031(1)]
5. 点击弹窗表单的两侧，可以切换不同数据分析，也是根据不同的数据分析给出不同的建议和原因，【盈利能力】中给出的分析数据分别是成本费用利润率、总资产报酬率、净资产收益率，具体图示如下：
[image: 1564708161(1)]
1.2偿债智能
1. 【财务引擎】页面下，点击【智能偿债】即可跳转该页面，页面具体详情如下。
[image: 1565917830(1)]
2. 点击【日期】方框内按钮，即可选择月份，就可以根据不同月份查看每月的偿债智能。
[image: 1564123679(1)]
3. 且该页面中的图标都是可以点击查看数据的，可以点击各项数据分析进行查看详细内容，分析会以弹窗的形式出现。
[image: 1564123952(1)]
[image: 1564123989(1)]
1.3运营能力
1. 【财务引擎】页面下，点击【运营能力】可跳转到该页面中。
[image: 1564124069(1)]
2. 跳转后的运营能力界面如下：
[image: 1564124243(1)]
3. 点击中心处的【分析】按钮，即可跳出数据分析弹窗，可将综合数据进行整合分析，并给出相对应的建议和原因，其具体图示如下：
[image: 1564708384(1)]
4. 可以点击弹窗表单的两侧，可以切换不同数据分析，也是根据不同的数据分析给出不同的建议和原因，分析数据包含：资产现金回收率。具体图示如下。
[image: 1564124381(1)]
1.4发展能力
1. 【财务引擎】页面下，点击【发展能力】可跳转进入该界面。
[image: 1564124601(1)]
2. 跳转后的发展能力界面如下：
[image: 1564124935(1)]
3. 点击中心处的【分析】按钮，即可跳出数据分析弹窗，可将综合数据进行整合分析，并给出相对应的建议和原因，其具体图示如下 
[image: 1564124985(1)]
2. 运营引擎
1. 【运营引擎】包含能源消耗智能管理、绩效智能考核、设备保养智能计划，点击【智能分析】栏下的【运行引擎】可跳转进入该界面，跳转后的页面就是运营引擎主界面，页面详情如下。
[image: 1564125651(1)]
[image: 1565920598(1)]
2. 点击弹窗表单的两侧，可以切换不同数据分析，也是根据不同的数据分析给出不同的建议和原因，具体图示如下
[image: 1565920711(1)]
3. 点击【日期】方框内按钮，即可选择月份，就根据不同月份可以查看每月的运营分析。
[image: 1565921040(1)]
3. 质量引擎
1.【质量引擎】包含原材料与过程SPC智能分析、质量缺陷智能管理，点击【智能分析】栏下的【质量引擎】可跳转进入该界面，跳转后的页面就是质量引擎主界面，页面详情如下。
[image: 1569231077(1)]
2.点击中间的【分析】按钮，可出现弹窗分析页面，在弹窗表单的两侧，可以切换不同数据分析，也会根据不同的数据分析给出不同的建议和原因，具体图示如下：
[image: 1569231139(1)]
4. 生产引擎
1. 【生产引擎】包含智能生产、智能追溯、运输智能决策、设备效率分析，点击【智能分析】栏下的【生产引擎】可跳转进入该界面，跳转后的页面就是生产引擎主界面，页面详情如下。
2. 点击中间的【分析】按钮，可出现弹窗分析页面，在弹窗表单的两侧，可以切换不同数据分析，也会根据不同的数据分析给出不同的建议和原因，分析数据包含设备稼动率、开机利用率、MTBF。具体图示如下：
[image: 1569232047(1)]
5. 物流引擎
1.【物流引擎】包含原料需求智能计算、库存智能报警、产品库存智能分析、物流智能考核，点击【智能分析】栏下的【物流引擎】可跳转进入该界面，跳转后的页面就是物流引擎主界面，页面详情如下。
5.1采购分析
1.点击【物流引擎】栏下的【采购分析】可跳转进入该界面，跳转后的页面就是物流引擎主界面，页面详情如下。
[image: 1569231328(1)]
2.页面下点击中间的【分析】按钮，可出现弹窗分析页面，在弹窗表单的两侧，可以切换不同数据分析，也会根据不同的数据分析给出不同的建议和原因，具体图示如下：
[image: 1569231384(1)]
5.2运输分析
1. 页面中点击【物流引擎】栏下的【采购分析】可跳转进入该界面，跳转后的页面就是物流引擎主界面，页面详情如下。
[image: 1569231673(1)]
2. 页面下点击中间的【分析】按钮，可出现弹窗分析页面，在弹窗表单的两侧，可以切换不同数据分析，也会根据不同的数据分析给出不同的建议和原因，分析内容包含：车辆置空率、司机平均在途时间、车辆平均在途时间、运输成本、运输单位成本、运输方量成本。具体图示如下：
[image: 1569231704(1)]
6. 销售引擎
1.【销售引擎】包含销售开票智能预警、销售业绩智能考核、销售合同智能管理，点击【智能分析】栏下的【销售引擎】可跳转进入该界面，跳转后的页面就是销售引擎主界面，页面详情如下。
[image: 1569231843(1)]
2. 点击中间的【分析】按钮，可出现弹窗分析页面，在弹窗表单的两侧，可以切换不同数据分析，也会根据不同的数据分析给出不同的建议和原因，分析内容包含：应收款、销售金额增长率、客户数环比增长率。具体图示如下：
[image: 1569231883(1)]
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