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1 概述 

卓越工程师训战营是东方瑞通为学员打造的，让学员在瑞通的学习过程数字化，并将学

员理论知识转化为生产实践能力的过程进行全程记录和跟踪，以便更好的为学员提供终身学

习服务。管理员端为卓越工程师训战营管理者打造的管理系统。 

2 管理员账号登录 

2.1 登录页通过账号密码登录  

登录页（http://training.easthome.com/teach/#/login）输入账号和密码登录 

 

图 训战平台账号密码登录页 

http://training.easthome.com/teach/#/login
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3 训战营管理 

3.1 新建训战营 

1) 如果进入的是训战平台的学员端，需要点击右上角的【切换为管理员】进入管理员端； 

 

图 学员端首页 

2) 首次登录根据引导，点击引导层中的【创建一个训战营】创建训战营。 

 

图 管理员端-创建训战营引导 

或者点击左侧导航【训战任务】→【训战营管理】→【新建训战营】 创建训战营。 
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图 管理员端-训战营管理 

3) 新建训战营： 

填写训战营名称→添加/选择所属群组→创建项目组（选择：学员未组队/学员已组队）

→选择命题→根据模板（学员已组队和学员未组队模板不同），添加学员信息→设置 Sprint

阶段数→设置成果物→设置评分标准→即可添加成功。 
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图 管理员端-新建训战营-学员未组队 

 

图 管理员端-新建训战营-学员已组队 

； 

3.1.1 填写训战营名称 

 

图  训战营名称 

3.1.2 添加所属群组 

概述：群组是对训战营进行分组管理，可以是公司也可以是院校名称等。 

1) 没有群组时，点击【新建群组】，弹窗填写群组名称，点击【确定】就可成功

创建群组。创建成功后，选择群组即可。 
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图 新建训战营-新建群组 

2) 有群组时，直接选择群组即可。 

3.1.3 创建项目组 

1) 学员未组队： 

a) 选择命题，命题是指当前训战营学员可选择的训战项目命题。 

 没有合适的命题时，新建命题。 

 有合适的命题，选择命题：根据训战营训战主题给学员选择合适的命题。 

  

图 新建训战营-选择命题 

b) 添加学员：下载模板，批量添加学员信息，信息包括学员姓名和手机号。 

 下载模板 
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图 新建训战营-下载模板 

 在模板中填写学员姓名和手机号 

 

图 新建训战营-填写模板 

 上传填写完成的模板 

 

图 新建训战营-上传模板 

2) 学员已组队 

a) 添加学员：下载模板，批量添加学员信息。 

 下载模板 



                                   

7 

 

 

图 新建训战营-下载模板 

 在模板中填写：学员姓名，手机号，项目组名称，命题类型，命题名

称，职位。（除职位为非必填，其他均为必填项） 

 

图 新建训战营-填写模板 

 上传填写完成的模板 

 

图 新建训战营-上传模板 

 



                                   

8 

 

3.1.4 Sprint 阶段数 

用于配置当前新建的训战营总 Sprint 阶段数。限制配置 1~15 个阶段。 

配置后，该训战营所有项目组新建的 Sprint 阶段数不可超过配置的阶段数。 

 

图 新建训战营-Sprint 阶段数 

3.1.5 设置成果物 

 

图  编辑成果物-未配置成果物 

1) 点击【编辑成果物】前未配置 Sprint 阶段数的，提示：请先填写 Sprint 阶段

数。 

2) 点击【编辑成果物】已配置 Sprint 阶段数的，弹出<设置成果物>弹窗。 
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图  设置成果物 

a) 成果物阶段数量：根据 Sprint 阶段数设置显示。Sprint 阶段数配置几个，

成果物就显示几个阶段 Sprint 成果物需要配置。 

b) 阶段成果物：每个阶段必须配置一个成果物。 

c) 排序： 

 按住该图标 ，支持拖动成果物调整排序，鼠标滑过该图标提示：按住上下拖动

即可调整排序。 

 排序只影响学员看到的展示顺序，成果物的上传顺序不做限制。 

 每个阶段最多支持上传 20 个成果物。 

 成果物可以跨 Sprint 阶段拖动排序。 

d) 删除： 

 每个阶段仅有一个成果物时，不支持删除。 
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 默认 3 个成果物是不可删除且默认为最后一个 Sprint 阶段需要提交的成果物，三个

成果物为：功能设计图，技术架构图和产品演示视频。 

3) 成果物设置完成，在【编辑成果物】下方显示各阶段的成果物配置情况。显示

规则：SprintX 成果物：成果物名称（成果物格式） 

 

图  编辑成果物-已设置成果物 

 

3.1.6 设置评分标准 

 

图 新建训战营-设置评分标准 

 

1) 项目评分=全部 Sprint 阶段平均分*占比+发布分*占比 
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全部 Sprint 阶段平均分：是指教练给项目组各 Sprint 阶段的评分/Sprint 阶段数 

发布分：是指最终项目发布的评分，分值来自管理员端-产品待办列表-教练填写的分值。 

学员成绩是指每个学员最终得分的计算方式。根据该学员在项目组中的职位，进行计算。 

2) 项目经理/技术经理/产品经理评分=项目评分*占比+全部 Sprint 阶段教练平

均分*占比+考勤扣分 

全部 Sprint 阶段教练平均分：是指教练给该学员各 Sprint 阶段的评分/Sprint 阶段数。 

考勤扣分：是指学员在训战过程中的考勤扣分情况。（全勤不扣分） 

3) 非项目经理/技术经理/产品经理评分=项目评分*占比+全部 Sprint 阶段项目

经理平均分*占比+考勤扣分 

全部 Sprint 阶段项目经理平均分：是指各项目组项目经理给组员全部 Sprint 阶段分数的平

均分。项目经理只可给非项目经理，技术经理和产品经理职位的组员打分。 

以上“占比”为可编辑，只可输入 100 以内的整数。  

每行占比的输入框之和需等于 100，低于或大于 100 时均有提示。  

最后，点击【完成】即可完成创建训战营。此时就可以通知学员登录平台，选择命题了。 
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图 管理员端-训战营管理列表 

3.2 编辑/查看/删除/项目管理 

1) 编辑：可修改训战营所属群组，训战名称，命题和学员。 

2) 查看：可查看该训战的情况。 

3) 删除：该训战营下没有学员可直接删除；训战营中有学员需要删除所有学员才可删除训

战营。 

4) 项目管理：点击后连接至该训战营的全部项目组管理页面。 

 

图 管理员端-训战营管理列表 

3.3 学员成绩 

1) 概述：展示该训战营所有学员的成绩。 

2) 查询：支持根据项目组，职位，学员姓名手机号联动查询。 

3) 列表排序：列表展示排序支持根据阶段平均分和总分升序/降序排列。 

4) 列表字段： 

a) 项目评分： 



                                   

13 

 

i. SprintX 阶段：该训战营教练配置了几个阶段，此处就显示几个 Sprint 阶段的项

目评分。分值链接至每个阶段链接至该训战营-该学员所在的项目组所对应的

SprintX 待办。 

ii. 阶段平均分：计算公式为教练配置的阶段数平均之和/教练配置的阶段数。无链

接。 

iii. 最终发布分：来自教练给项目组所打的发布分。链接至该学员所在项目组的产品

待办列表页。 

iv. 项目总分：阶段平均分*配置的占比+最终发布分*占比。（支持正序倒序） 

b) 教练评分： 

i. 非产品经理/项目经理/技术经理职位的显示为“-”，无连接。 

ii. 是指教练给产品经理/项目经理/技术经理职位，各 Sprint 阶段所打分值的平均

分。链接至该学员所在项目组的 Sprint 阶段页面。 

c) 项目经理评分： 

i. 产品经理/项目经理/技术经理职位的显示为“-”，无连接。 

ii. 该学员所属项目组项目经理给该学员的评分。（该分值为项目经理给该组员各

Sprint 阶段的平均分）链接至教练端-该学员所属项目组的项目组详情页。 

iii. 考勤扣分：点击考勤扣分输入框的编辑按钮，点击弹出考情扣分弹出。分值为

选择模式，可选项为 0~10。 

⑷总分：根据学员的职位计算总分，计算方式见评分设置。 
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4 项目管理 

管理员可在项目管理中查看已选择命题学员的分组情况，调整学员分组，新建/删除项目组，

设置学员职位，开启/关闭项目组，查看各项目组待办列表，查看各项目组项目日报，查看

各项目组成果物。 

4.1 自动分组规则 

学员选择命题后，每 6 个选择相同命题的学员将随机分配至一个项目组中，剩余不足 6

人且大于 1 人的自动分为一组。每组名称自动设置为命题名称+项目组，命题名+项目

组 1，命题名+项目组 2，以此类推。 

4.2 调整学员分组 

1) 修改学员所属项目组：点击需要调整项目组的学员头像，选择项目组，即可将该学

员移至选择的项目组。 

PS.学员只可选择命题，没有调整项目组的权限，只有管理员可调整分组。 

 

图 管理员端-项目组-移动项目组 
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2) 给项目组添加学员：点击项目组中的空位，将未进入项目组的学员添加至项目组中。 

 

图 管理员端-添加学员 

4.3 新建/删除项目组 

新建项目组：点击后给当前群组，当前训战营添加项目组，选择项目命题，命名规则同

自动分组规则中的命名规则。 

 

图 管理员端-新建项目组 

 

   删除项目组：选择要删除的项目组，点击项目组右上角的【操作】按钮。点击删除即可。 
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图 管理员端-删除项目组 

4.4 设置学员职位 

点击学员头像，在职位中给学员选择职位。 

管理员必须设置每个项目组的项目经理。 

其他职位可由每组的项目经理给其组员设置。 

 

图 管理员端-设置学员职位 

4.5 开启/关闭项目组 

管理员调整完学员分组和学员职位后，点击页面中的【是否显示】按钮即可开启训战营。只
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有开启训战营，学员才可查看自己项目组分组情况，开始训战。 

 

图 管理员端-开启/关闭项目组 

4.6 快捷方式-查看项目组的训战情况 

1) 查看各项目组待办列表，点击后链接至该项目组的待办列表页面。 

2) 查看各项目组项目日报，点击后链接至该项目组的项目日报页面。 

3) 查看各项目组成果物，点击后链接至该项目组的成果物管理页面。 

4) 点击项目组名称，进入该项目组的详情页。可查看项目经理给组员各阶段的打分情

况。 
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图 管理员端-快捷方式查看项目组的训战情况 

5 群组管理 

5.1 新建管理 

点击【新建群组】在弹窗中填写群组名称。 

 

图 群组管理-新建群组的入口 
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图 群组管理-新建群组弹窗 

5.2 编辑/删除群组 

1) 编辑：可修改群组名称。 

2) 删除：只有该群组下没有训战营才可删除该群组。 

5.3 管理训战营 

点击后链接至群组下的所有训战营列表页。 

6 公告管理 

6.1 新建公告 

入口：公告管理→新建公告。 

新建公告需要填写公告内容，选择需要添加公告的训战营，是否上线。 
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图 管理员-公告管理-新建公告入口 

 

图 管理员-公告管理-新建公告 

6.2 上线/下线/编辑/删除公告 

 

图 管理员-公告管理操作 

 

7 固定命题管理 

7.1 新建命题 

新建命题的字段见下方截图。 

技术方向：调取技术方向管理中的配置。多选。 
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图 管理员-固定命题管理-新建命题 
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7.2 下载附件/编辑命题/删除命题 

下载附件：可以下载上传的附件内容可以下载。 

编辑命题：支持修改命题主题和命题描述，命题附件。 

删除命题：删除后命题，新建的训战营将不在显示该命题。 

 

图 管理员-固定命题管理-操作 

8 创新命题审核 

创新命题均来自该管理员管理的所有训战营中学员创建的自拟创新命题。 

命题审核-通过：以该命题为训战方向的项目组成立，创建该命题的学员自动成为该项目组

的项目经理。 

命题审核-驳回：学员可选择固定命题，也可根据管理员填写的拒绝理由，调整创新命题，

重新申请创新命题。 

 

图 管理端-创新命题审核 
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9 案例管理 

管理员管理的所有训战营下所有项目组，提交的案例，均需要管理员审核，审核通过后才可

在案例页展示。 

9.1 新建案例 

选择技术方向，填写项目名称，点击【创建】，在列表中点击【编辑】，按要求填写项目内容

即可成功创建案例。 

 

图 案例管理-新建案例 

9.2 编辑/发布/下线/删除案例 

支持编辑/发布/下线/删除案例。 
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图 案例管理 

10 待办列表 

管理员端-待办列表可实时查看各训战营，各项目组的待办列表情况。 

 

图  管理员端-选择训战营和项目组 

10.1 产品待办列表 

路径：训战情况-待办列表-选择训战营和项目组-进入产品待办列表页。 

描述：可查看该项目组的产品待办列表，以及设置项目发布分。发布分的评分和评分状态的
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显示规则见 16 通用规则-16.1 已评分和未评分显示规则和 16.2 评分 

 

图 管理端-管理员端-选择训战营和项目组后-查看产品待办列表 

10.2 Sprint 阶段待办列表 

路径：训战情况-待办列表-选择训战营和项目组-进入产品待办列表页-切换至 Sprint 阶段。 

描述：可查看该项目组的各阶段 Sprint 待办列表，以及设置“阶段项目评分”“项目经理评

分”“技术经理评分”“产品经理评分”。 

评分和评分状态的显示规则见 16 通用规则-16.1 已评分和未评分显示规则和 16.2 评分 

 

11 成果物管理 

1) 管理员可查看自己创建的全部训战营中的全部项目组的成果物。 

2) 成果物管理员可下载查看，也可驳回。驳回的成果物，学员可重新上传。重新上传的文

件将覆盖之前的文件。 

3) 成果物显示的字段根据创建训战营中的配置显示。Sprint 阶段默认全部阶段。 
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图 管理端-成果物管理 

4) 成果物支持【一键导出】，一键导出当前训战营，所有项目组，上传的所有成果物。 

a) 导出为压缩包形式。 

b) 每个项目组为一个文件夹，文件夹名称为项目组名称保持一致。 

c) 每个项目组的文件夹包含该项目组全部成果物。 

 

12 日报管理 

管理员可查看本人创建的训战营中全部项目组的项目日报。 

支持查看项目日报，评论日报，修改评论功能。 

 

图 管理端-日报管理 
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图 管理端-评论/修改评论 

 

13 学员管理 

支持添加单个学员，添加需要填写【真实姓名】【训战营】（根据群组选择训战营）【手机号】。 
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图 学员管理-添加学员入口 

 

 

图 学员管理-添加学员 

14 用户管理 

新手机号校验后，即可通过新手机号登录平台。 

 

图 管理员端-用户管理 
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15 通用规则 

15.1 已评分和未评分显示规则 

 

1) 未评分，显示“未评分” 

a) 鼠标点击【未评分】，弹出评分弹窗 

b) 鼠标滑过【未评分】，提示：点击可评分 

2) 已评分，原”未评分“处显示具体分值，或”无法评分“文案。（即已评分状态） 

a) 点击分值（点击区域为分值名称和对应分值）：弹出对应职位的【评分】弹窗。 

b) 鼠标滑过分值显示：评分理由和注.点击支持修改评分/评分理由 

c) 未填写评分理由的，评分理由位置显示为：你没有留下评分理由。 
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15.2 评分 

 

1) 评分维度： 

a) 职位不同评分维度不同，每类分别默认一批维度。（该维度仅用于学员端展示该项

的考核维度，不做单独打分处理，系统默认的打分维度，需各位老师提供文案）    

b) 每次删除和添加的维度仅供当前训战营使用。 

2) 分数 

a) 只要填写分数或者勾选了”无法评分“，就算完成评分。 

b) 评分理由非必填项。 

c) 勾选无法打分后，输入分数输入框置灰不可编辑，【评分理由】为必填项。 


